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შ.პ.ს.“____”-ის 
დირექტორის
20__ წლის __/__
#00---- ბრძანება
შვებულების თაობაზე
 „მეწარმეთა შესახებ“ საქართველოს კანონის მე–9 მუხლის და საზოგადოების მოქმედი წესდების მე - 09 მუხლის საფუძველზე  ვბრძანებ:
1. კომპანიის თანამშრომელი გიორგი გიორგაძე 20__ წლის __/__ - დან  20__ წლის __/__  ჩათვლით გაშვებულ იქნას ანაზრაურებად შვებულებაში;
2. ფინანსურ განყოფილებას დაევალოს ხელშეკრულებისა და შინაგანაწესის შესაბამისად დაიანგარიშოს და მოთხოვნის შესაბამისად გასცეს ____________ საშვებულებო ანაზღაურება;
3. ბრძანება ძალაში შევიდეს მისი ხელმოწერისთანავე;

დირექტორი
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